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ΘΕΜΑ :   Αποστολή της 53/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής 
Σας  αποστέλλουμε αντίγραφο της 53/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, με θέμα:  

 
Λήψη απόφασης για συμμετοχή του Δήμου Βριλησσίων στο «Πρόγραμμα επιχορήγησης για την 
απασχόληση 32.500 ανέργων ηλικίας 55 άνω, σε φορείς του δημόσιου τομέα όπως αυτός οριοθετείται 
με την περ. α` της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α` 143) και ειδικότερα: α) σε κάθε είδους 
κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), τους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού, τις 
Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποκεντρωμένες Υπηρεσίες ή/και περιφερειακές Διευθύνσεις των 
φορέων Κεντρικής Διοίκησης β) σε επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημοσίου τομέα, που 
ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα, και γ) σε επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης 
πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του ν. 3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά 
οικονομική δραστηριότητα για πρόσληψη είκοσι  (20) υπαλλήλων. 

 
                    

                        Ο Πρόεδρος της 
   Δημοτικής Επιτροπής 

        
 

Ιωάννης Πισιμίσης 
 

 
Συνημμένα 

1. Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 
2. Αποδεικτικό Δημοσίευσης 

Εσωτερική Διανομή 
Τμήμα Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων 
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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το Πρακτικό της υπ’ αριθ. 9/12.3.2025 τακτικής συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής Βριλησσίων 
Αριθμός Απόφασης  53/2025 

Π ε ρ ί λ η ψ η 

 
Λήψη απόφασης για συμμετοχή του Δήμου Βριλησσίων στο «Πρόγραμμα επιχορήγησης για την 
απασχόληση 32.500 ανέργων ηλικίας 55 άνω, σε φορείς του δημόσιου τομέα όπως αυτός οριοθετείται 
με την περ. α` της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α` 143) και ειδικότερα: α) σε κάθε είδους 
κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), τους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού, τις 
Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποκεντρωμένες Υπηρεσίες ή/και περιφερειακές Διευθύνσεις των 
φορέων Κεντρικής Διοίκησης β) σε επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημοσίου τομέα, που 
ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα, και γ) σε επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου 
και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του ν. 3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά 
οικονομική δραστηριότητα για πρόσληψη είκοσι  (20) υπαλλήλων. 
 
Στα Βριλήσσια, σήμερα  την 12η  Μαρτίου  2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα 9:30 π.μ., στο Δημοτικό 
Κατάστημα, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Βριλησσίων, 
ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ. 4400/7.3.2025 πρόσκληση του προέδρου,  που γνωστοποιήθηκε νόμιμα 
στα μέλη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75, του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87, τεύχος Α'), όπως αυτές 
ισχύουν. Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών,  βρέθηκαν παρόντα επτά (7) 
τακτικά μέλη, συμπεριλαμβανομένου του Προέδρου, o Πρόεδρος προχώρησε στην έναρξη της συνεδρίασης. 
 
Συμμετέχοντες:  
κ. Πισιμίσης Ιωάννης               Δήμαρχος ως Πρόεδρος της Επιτροπής 
κ. Δημαράς Θεόδωρος- Ερνέστος(Άκης) Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Σταματελόπουλος Νικήτας   Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Χρηστάκης Αναστάσιος (Τάσος) Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Δημητρίου Αναστάσιος (Τάσος)  Δημοτικός Σύμβουλος και  τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Βαφειάδης Κωνσταντίνος                Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Λιακόπουλος Κωνσταντίνος   Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
 
Μη συμμετέχοντες-Απόντες: 
Δεν υπήρχαν απόντες 
Προσελεύσεις: 
Δεν υπήρχαν προσελεύσεις  
  
Αποχωρήσεις: 
Δεν υπήρχαν αποχωρήσεις 
 
Στη συνεδρίαση συμμετείχαν ο κ. Φαράκλας Κωνσταντίνος Δημοτικός Σύμβουλος αναπληρωματικό μέλος της 
Επιτροπής και η κα. Παπαχριστοδούλου Μαρίνα αναπληρωματικό μέλος της Επιτροπής χωρίς δικαίωμα 
ψήφου. 
 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον υπάλληλο του Τμήματος Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων κ. Γαλάνη 
Γεώργιο. 

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 2ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη των μελών την υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 3893/27-2-2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών και ανέφερε τα 
εξής: 

Με την ΚΥΑ (ΦΕΚ 676/τ.Β΄/18-02-2025) τροποποιήθηκε η υπ’ αρ. οικ. 28286/450/20.06.2017 (Β’ 
2307) κοινή υπουργική απόφαση, (αύξηση κατά 6.000 διαθέσιμων θέσεων),  σύμφωνα με την οποία η 
Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (Δ.Υ.Π.Α.) καλεί τους Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού για την απασχόληση 
ανέργων, ηλικίας 55 ετών έως 67 ετών, καθώς και ανέργων άνω των 67 ετών και έως 74 ετών που δεν έχουν 
συμπληρώσει τον απαιτούμενο συντάξιμο χρόνο για θεμελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώματος, να υποβάλουν 
με ηλεκτρονικό μόνο τρόπο αίτηση συμμετοχής στον διαδικτυακό τόπο της Δ.ΥΠ.Α., www.dypa.gov.gr. 
Ωφελούμενοι είναι άτομα ηλικίας 55 ετών έως 67 ετών καθώς και άτομα άνω των 67 ετών και έως 74 ετών 
που δεν έχουν συμπληρώσει τον απαιτούμενο συντάξιμο χρόνο για θεμελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώματος 
που θα προσληφθούν από τις επιχειρήσεις που θα ενταχθούν στο πρόγραμμα, εγγεγραμμένοι στο Ψηφιακό 
Μητρώο ανέργων των υπηρεσιών της Δ.ΥΠ.Α. 
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Οι ωφελούμενοι οφείλουν: Να είναι εγγεγραμμένοι στο Ψηφιακό μητρώο ανέργων των Υπηρεσιών 
της Δ.ΥΠ.Α., ηλικίας 55 ετών και άνω κατά την υπόδειξή τους από το αρμόδιο ΚΠΑ2 και μέχρι την πρόσληψή 
τους. Για τους Ο.Τ.Α. α’ βαθμού, ως ποσό επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη 
μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750 ευρώ μηνιαίως. Η επιχορήγηση 
υπολογίζεται για κάθε μήνα πλήρους απασχόλησης τόσο για τους μισθωτούς όσο και τους ημερομίσθιους, το 
ανώτερο, μέχρι είκοσι πέντε (25) ημέρες ασφάλισης. Για κάθε ημέρα απασχόλησης λιγότερη των 25 ημερών 
το ανωτέρω μηνιαίο ποσό επιχορήγησης, μειώνεται κατά 1/25, όπως διαμορφώνεται κάθε φορά. Στο 
μισθολογικό και μη μισθολογικό κόστος συμπεριλαμβάνονται οι συνολικές ακαθάριστες πραγματικές μηνιαίες 
αποδοχές και οι ασφαλιστικές εισφορές που βαρύνουν το δικαιούχο. Στον αριθμό του υφιστάμενου 
προσωπικού υπολογίζονται οι τακτικοί υπάλληλοι και οι υπάλληλοι με συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου. Στην παρούσα φάση οι μόνιμοι υπάλληλοι του Δήμου Βριλησσίων ανέρχονται στους 105 και οι 
Αορίστου Χρόνου στους 77. 

Οι αποδοχές και η ασφάλιση των επιχορηγούμενων καθορίζονται από την κείμενη εργατική και 
ασφαλιστική νομοθεσία. Η διάρκεια της επιχορήγησης ορίζεται στους δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα 
επέκτασης για άλλους δώδεκα (12) μήνες, ύστερα από αίτηση που θα υποβάλλει ο δικαιούχος εντός τριάντα 
(30) ημερολογιακών ημερών από τη λήξη του 12μηνου απασχόλησης. Το προσωπικό που θα απασχοληθεί 
στους ανωτέρω φορείς μέσω του προγράμματος, δεν δύναται να υπερβαίνει το 15% του υφιστάμενου 
προσωπικού τους.  

Είναι δυνατή η επιμήκυνση της ως άνω προθεσμίας κατά τριάντα (30) ημέρες μετά από αίτηση του 
δικαιούχου και ύστερα από απόφαση του Προϊσταμένου της Υπηρεσίας. Για την ομαλή υλοποίηση του 
προγράμματος, ο δικαιούχος μπορεί να υποβάλει την ανωτέρω αίτηση επέκτασης έως και τριάντα (30) 
ημερολογιακές ημέρες, πριν από τη λήξη του αρχικού 12μηνου απασχόλησης. 

Ο Δήμος Βριλησσίων, προκειμένου, αφενός για  να αντιμετωπίσει ένα από τα μεγαλύτερα 
προβλήματα που αντιμετωπίζει, αυτό της υποστελέχωσης, λόγω συνταξιοδότησης υπαλλήλων και της μη 
πραγματοποίησης προσλήψεων και αφετέρου να στηρίξει ανέργους που είναι κοντά στη σύνταξη, αξιοποιεί 
το σχετικό πρόγραμμα, συμβάλλοντας έτσι στην κάλυψη των αυξημένων αναγκών του σε προσωπικό για την 
εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών του και στον περιορισμό της ανεργίας σε μια κρίσιμη 
ηλικιακή κατηγορία.  Σημειώνουμε δε ότι, εντός του έτους 2025 αποχωρούν είκοσι (20) υπάλληλοι, που 
απασχολούνται ήδη με το εν λόγω πρόγραμμα της ΔΥΠΑ στο Δήμο, σε νευραλγικές υπηρεσίες (Κοινωνική 
Πολιτική, Καθαριότητα, Διεύθυνση Πολιτισμού- Αθλητισμού κλπ. 
Βάσει των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη: 
1.Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 όπως ισχύουν. 
2.Τις διατάξεις του άρθρου 66 του Ν.3996/2011 (ΦΕΚ 170/Α’/2011).  
3.Τις διατάξεις του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α’/2011). 
4. Την υπ’αριθ.28286/450/20.06.2017 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ2307/Β’/07.07.2017) όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’αριθ.28011/635/09.07.2020 και ισχύει σήμερα. 
5.Την υπ’ αριθ. 1296055/08.11.2023 2η Τροποποίηση Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 11/2017 «Πρόγραμμα 
επιχορήγησης για την απασχόληση 21.500 ανέργων ηλικίας 55 άνω, σε φορείς του δημόσιου τομέα όπως 
αυτός οριοθετείται με την περ. α` της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α` 143) και ειδικότερα: 
6. Το ΦΕΚ 676/τ.Β΄/18-02-2025 Τροποποίηση της υπ’ αρ. οικ. 28286/450/20.06.2017 (Β’ 2307) κοινής 
υπουργικής απόφασης, σύμφωνα με την οποία επεκτείνεται το εν λόγω πρόγραμμα κατά 6.000 θέσες 
α) σε κάθε είδους κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), τους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού, τις 
Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποκεντρωμένες Υπηρεσίες ή/και περιφερειακές Διευθύνσεις των φορέων 
Κεντρικής Διοίκησης 
β) σε επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημοσίου τομέα, που ασκούν τακτικά οικονομική 
δραστηριότητα, και 
γ) σε επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του ν. 
3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα».6. Τη από με αριθ. πρωτ. 1132/02-02- 
2024 σχετική βεβαίωση πίστωσης από την αρμόδια οικονομική υπηρεσία. 

Παρακαλούμε, όπως, η Δημοτική Επιτροπή εγκρίνει τη συμμετοχή του Δήμου Βριλησσίων  στην 
πρόσκληση της ΔΥΠΑ για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55 ετών και άνω και την υποβολή 
αίτησης για πρόσληψη είκοσι (20) υπάλλήλων, για ένα έτος με δυνατότητα επέκτασης επιπλέον ένα έτος, 
όπως αναλυτικά περιγράφεται στον κάτωθι πίνακα: 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 
1 Υ.Ε/ Δ.Ε. Εργάτης Οικοδομών 1 

2 Δ.Ε. Φροντιστής Παιδιών  1 
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3 Υ.Ε/ Δ.Ε. Υπάλληλος Φύλαξης  5 

4 Δ.Ε.  Βοηθών Νοσηλευτών 1 

5 Δ.Ε. Υπεύθυνος Ψηφιακής Αρχειοθέτησης  1 

6 Π.Ε. Λογιστής 1 

7 Δ.Ε. Μαγείρων 1 

8 Δ.Ε. Συνοδός Ηλικιωμένων - Ασθενών 
Προσώπων 

2 

9 Υ.Ε./Δ.Ε. Υπάλληλος Κοινοτικής Φροντίδας 
Ενηλίκων  

2 

10 Υ.Ε Καθαριστών Κτιρίων 2 

11 Τ.Ε. Πληροφορικής 1 

11 Π.Ε. Ειδικός Υπηρεσίας Διοικητικής 
Υποστήριξης 

2 

 
ΣΥΝΟΛΟ 20 

Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού, που θα 
προσληφθεί στον Δήμο Βριλησσίων, από την συμμετοχή στην Πρόσκληση της ΔΥΠΑ για την 
απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55 άνω ετών, έχει εκδοθεί η υπ΄αριθμ. πρωτ. 3831/26-02-
2025 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης από τη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών.    

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπ’ όψιν της: 

 Την εισήγηση του προέδρου 
 Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3893/27-2-2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών 

Υπηρεσιών 
 Τις κείμενες διατάξεις 
 Τις διατάξεις των άρθρων 72 και 74Α του Ν.3852/2010 όπως ισχύουν 
 Τις διατάξεις του άρθρου 66 του Ν.3996/2011 (ΦΕΚ 170/Α’/2011) 
 Τις διατάξεις του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α’/2011). 
 Την υπ’αριθ.28286/450/20.06.2017 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ2307/Β’/07.07.2017) όπως 

τροποποιήθηκε με την υπ’αριθ.28011/635/09.07.2020 
 Την υπ’ αριθ. 1296055/08.11.2023 2η Τροποποίηση Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 11/2017 

«Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 21.500 ανέργων ηλικίας 55 άνω, σε φορείς του 
δημόσιου τομέα όπως αυτός οριοθετείται με την περ. α` της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 
(Α` 143) 

 Το ΦΕΚ 676/τ.Β΄/18-02-2025 Τροποποίηση της υπ’ αρ. οικ. 28286/450/20.06.2017 (Β’ 2307) κοινής 
υπουργικής απόφασης, σύμφωνα με την οποία επεκτείνεται το εν λόγω πρόγραμμα κατά 6.000 
θέσεις 

 Την υπ΄αριθμ. πρωτ. 3831/26-02-2025 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης από τη Δ/νση 
Οικονομικών Υπηρεσιών και μετά από διαλογική συζήτηση όπως αυτή έχει καταγραφεί στα 
ηχογραφημένα πρακτικά                   
                                                           Αποφασίζει  

            Ομόφωνα  
Με επτά (7) θετικές ψήφους 

 
Εγκρίνει τη συμμετοχή του Δήμου Βριλησσίων  στο «Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 

32.500 ανέργων ηλικίας 55 άνω, σε φορείς του δημόσιου τομέα όπως αυτός οριοθετείται με την περ. α` της 
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παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α` 143) και ειδικότερα: α) σε κάθε είδους κάθε είδους Νομικά 
Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), τους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού, τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, 
αποκεντρωμένες Υπηρεσίες ή/και περιφερειακές Διευθύνσεις των φορέων Κεντρικής Διοίκησης β) σε 
επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημοσίου τομέα, που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα, 
και γ) σε επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του 
ν. 3852/2010 (Α΄ 87) που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα» για την απασχόληση μακροχρόνια 
ανέργων ηλικίας 55 ετών και άνω και την υποβολή αίτησης για πρόσληψη είκοσι (20) υπαλλήλων, για ένα 
έτος με δυνατότητα επέκτασης επιπλέον ένα έτος, όπως αναλυτικά περιγράφεται στον κάτωθι πίνακα: 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 
1 Υ.Ε/ Δ.Ε. Εργάτης Οικοδομών 1 

2 Δ.Ε. Φροντιστής Παιδιών  1 

3 Υ.Ε/ Δ.Ε. Υπάλληλος Φύλαξης  5 

4 Δ.Ε.  Βοηθών Νοσηλευτών 1 

5 Δ.Ε. Υπεύθυνος Ψηφιακής Αρχειοθέτησης  1 

6 Π.Ε. Λογιστής 1 

7 Δ.Ε. Μαγείρων 1 

8 Δ.Ε. Συνοδός Ηλικιωμένων - Ασθενών 
Προσώπων 

2 

9 Υ.Ε./Δ.Ε. Υπάλληλος Κοινοτικής Φροντίδας 
Ενηλίκων  

2 

10 Υ.Ε Καθαριστών Κτιρίων 2 

11 Τ.Ε. Πληροφορικής 1 

11 Π.Ε. Ειδικός Υπηρεσίας Διοικητικής 
Υποστήριξης 

2 

 
ΣΥΝΟΛΟ 20 

Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού, που θα προσληφθεί στον 
Δήμο Βριλησσίων, από την συμμετοχή στην Πρόσκληση της ΔΥΠΑ για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων 
ηλικίας 55 άνω ετών, έχει εκδοθεί η υπ΄αριθμ. πρωτ. 3831/26-02-2025 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης από τη 
Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών.         

Η απόφαση αυτή έλαβε  αύξοντα αριθμό 53/2025 

Για την επιβεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως κατωτέρω.                           

      Ο Πρόεδρος της              Τα Μέλη 

              Δημοτικής Επιτροπής   Δημαράς Θεόδωρος- Ερνέστος 
       Σταματελόπουλος Νικήτας 

Χρηστάκης Αναστάσιος (Τάσος) 
       Δημητρίου Αναστάσιος (Τάσος) 
       Βαφειάδης Κωνσταντίνος 
    Ιωάννης Πισιμίσης    Λιακόπουλος Κωνσταντίνος 
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